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автономного дошкольного образовательного учреждения <Щетский сад J\ьз00

I. общие по.lrожения

Настоящий устав регулирует деятельностъ Муниципального

комбинИрованногО вида) Авиастроительного района
Учреждение), созданного в целях реализации
общедоступное и бесплатное дошкольное образование.

1 .2. ОфициЕlJIьное наименование Учреждения.
Полное на русском языке: МуниципЕlJIьное автономное дошкольное

образователъное }.треждение <щетский сад J\ьз00 комбинированного вида)
Авиастроительного района г.Казани.

Сокращенное на русском языке: мАдоУ <<Щетский сад J\b300>.
полное на татарском языке: Казан шэhэре Авиатозелеш районыныц

<ЗOOнче катнаш .тордэге балалар бакчасы>> муниципЕlJIъ автономияле
мэктапкэчэ белем учреждениесе) .

Сокращенное на татарском языке: МАМБУ (300 нче номерлы балалар
бакчасы>>.

1.3. Место нахождения Учреждения.
Адрес: 420Оз6,Ресгryблика Татарстан, г.Казань, ул. Белинского, дом 15 а.

1,4, Учреждение финансируется за счет средств бюджета Республики
татарстан и бюджета муницип€lJIьного образования города Казани путем
выделени,I субсидий на выполнение муниципЕlJIъного задания, а также иных
источников.

1,5, Учредителем Учреlкдения является муниципальное образование
-,-:о_] Казань (далее - Учредитель).

, ,6, Фr,нкции и полномочия Учредителя Учреждения осуществляют:
, ,5.1 . \f}rниципЕL.Iьное казённое учреждение <<Комитет земельных и

,] | -,твенных отношений Исполнительного комитета муниципального-:__, :: з:нIIя города Казани>> в области принятия решений:
_- пере_]аче УчрежДению на ПраВе оПераТиВноГо УПраВлениЯ

. -,! - э;. i13-\оJяшегося в мчниципалъной собственности г.Казани;

2
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---об утверждении Устава Учреждения, внесении изменений и

дополнений в него

--о реорганизации и ликвидации Учреждени\ а также изменении его
типа;

--о рассмотрении и одобрении предложений руководителя Учреждения
о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его
представительств;

----об утверждении передаточного акта или р€вделительного баланса;

----о н€Iзначении ликвидационной комиссии и утверждении
промежуточного ликвидационного и ликвидационного балансов;

---об изъятии неиспользуемого имущества;

--юб осущестВлении иных функций и полномочий Учредителя,

установленных в ёоответствии с Положением о Муницип€lJIьном к€венном

уrреждении <<комитет земельных и имущественных отношений
Исполнительного комитета муниципального образования города Казани>;

I.6.2. МунициП€UIьное к€венное учреждение <<Управление образования
, ^,]:lо,lнИтельного комитета мунициПального образования города Казани>> в
_ ]._э.,ти принятия решений:

----юо определении целей, предмета и видов деятельности;
---ю согласовании программы развития Учреждения;

----i] постановке муниципального задания для Учреждения

" - -З-lСТВllИ С ПРеДУСМОТРеННОЙ еГО УСТаВОм основной деятельностью
_, -.:._JOBolt обеспечении выполнения этого задания;

_,]"5 определении видов И перечней особо ценного движимого

-9!_Jц.

:остав,lении и утверждении планов и отчетов о финансово-
; - .:;__:lt-lI"1 _]еяТеJЬносТи;

- ', 
- зерж]енIlи бухгалтерской отчетности;

_ , _, ,---еaтв,lении контроля за деятельностью Учреждения, о сборе и

в

и
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обобщении данных по формам отчетности государственного статистического
наблюдения' утвержденныМ законодательствоМ Российской Федерации, а
также формам отчетности, утвержденным Учредителем;

----об осуществлении иных функций и полномочий Учредителя,

установленных в соответствии с Положением о Муницип€UIъном к€венном

rryеждении <управление образования Исполнительного комитета
муницип€LIIьного обр аз ования города Казани>>.

1.7. основной целью деятелъности Учреждения является

образовательной деятельности по образовательным

дошкольного образованиrI, присмотр и уход за детьми.

II. Организация образовательног0 процесса
2,1, Содержание образования в Учреждении определяется ре€tлизуемыми

образовательными гrрограммами.

.щошкольное образование направлено на формирование общей

развитие физических, интеллектуаJIьных, нравственных,
_- - _ еlI1чеСких И личностНых качеств, формирование предпосылок учебной
_ 

' 
1 _ е,-]Ьности, сохранение И укрепление здоровья воспитанников.

_ :азовательные программы дошкольного образования направлены на
l::-,,l,JTopoHHee развитие детей дошкольного возраста с учетом их
: ]::' -:jЫ\ И ИНДИВИДУаЛЬНЫХ ОСОбеННОСТей, В том числе достижение детьми

__, _ -ьного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для
- : _-,-^ о освоения ими образовательных програмМ началъного обшего
,- 

"]:п,lя, 
на основе индивидуального подхода к детям дошколъного

: _ - : il спеuифичных для детей дошколъного возраста видов
:,---:j---i1, освоение образовательных программ дошкольного

FшзФtsашЕя не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и
шш,щшй аттестации воспитанников.

-, Учрежление вправе реЕUIизовывать дополнительные
щразýшшоrггие проIраммы. Щополнительное образование направлено на
@шцFýваше s, рzввитие творческих способностей воспитанников,

осуществление

программам

))

\--Iътуры,
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нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры
здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на

организацию их свободного времени. Щополнительное образование детей
обеспечивает их адаптацию к жизни

ориентацию, а также выявление и

з ыJающиеся способности.

учреждение вправе реаJIизовывать дополнительные общеразвивающие

программы следующих направленностей :

- технической,

- естественнонаучной,

- Физкультурно-спортивной,

- \\.]ожественной,

- _\ ристко-краеведческой,

- a оцIlацьно-педагогической.

] -:, Учреждение вправе вести наrIную и творческую,

: ._ьтационную, просветительскую деятельность, деятельность в сфере

-::, з_]оровья граждан и иную не противоречащую целям создания
- : : --эIlя _]еятелЬность, в том числе осуществлять организацию отдыха и

- : :.--ЕItЯ ВОСПИТаННИКОВ В КаНИКУЛЯРНОе Время (с круглосуточным или
_ - ;_-:. l _:ебыванием).

III. Финансово-хозяйственная деятельность
] , : :,---ество Учреждения находится в муницип€шьной собственности

- . -: "-,:. ; образования города Казани.
': _, : -:аВа собственности, закрепленные Учредителем за

[щЁmеý{ ( з]ания, сооружения, имущество, оборудование, а также

профессионЕLльную

детей, проявивших

удовлетВорение их индивиду€UIьных потребностей в интеллектуЕUIьном,

в обществе,

поддержку
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ry.еEEoмЗaкoнoДaтeлъсTBoмPoссийскoйФeдepaции.
'r.*:*:::::ие ВлаДееТ' ПолЬЗУеТся и расПоряЖаеТсЯ ЗакреПленныМ За

Ж:у:T::_ "" праве оперативного ;";;;; ;;;# тvrзr r.цtrU t iJOM В

T*::::нныхЗaкoнoМ,BсooTBeTсTBИИсyсTaBнъIМиu.n"'.],, . : _ -_,1 l{ НаЗНаЧеНИеМ ИМУЩеСТВа.

".'"*-:-::-:-... 
'"*асИЯ собственника не ВпраВе расПоряжаТься особоry JвIDкимым имуществом, закрепленным за ним собственником

Учреждением за счет средств, выделенныхJrwлtl.ьIЛ еМУ

Т*ОМ 
На ПРИОбРеТеНИе ТаКОГО ИМущества, а также недвижимым

- _ -I{

и

у

ил

ем

ценного движимого

YЩgrrTeBHe обязано:

исполъзовать закрепленное
' , _: -;:..1Я ]l_\I\JЩесТВо;

-*--0С_\-ЩесТВлятъ текущий ремонт
шп[в;R?нЕи договора передачи имущества.

закрепленного имущества на

j,-il, Финансовое обеспечение деятелъности Учреждения осуществляетсящ шснове нормативов, утверждаемых ежегодно соответствующими*рsа-шно-правовыми 
актами Республики Татарстан имуниципалъногоffiФ*qевашля города Казани.

0енованием к получению бюджетных средств Учреждением являетсяШШД!["*ВШ{е,Ч/НИЦИПаЛЬНО 
ГО З аДаНИЯ.

_._ - _ень особо

Jplr осуществлении оперативного

имущества определяются

управления имуществом

на праве оперативного
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],щ@в,]е нFом законодателъством Рос сийской Федерации.j', }-чреждение владеет, полъзуется и распоряжается закрепленным заmц !-тре:lггелем на праве огIеративного управления имуществом впt'Flщrщтз\ _\lстановленных законом, в соответствии с уставными целями-mльfr ости и назначением имущества.

__';j.::_]:.. '"*аСИЯ СОбСТВеНника не вправе распоряжатъся особо
,,u"",,;.;;;;;

тпttшпт*ргFfu п. \ r_Jr*Fпшрrrешrым Учреждением за счет средств' выделенных ему,фшвеlшлком на приобретение такого имущества, а также недвижимымШ;Г,ЩSigтЕlом.

_- r. - _aнъ особо ценного движимого
] : -ýl {_ -,_! 11.

ИМУЩества определяются

, _. Прl,r осуществлении
- --__ л -_ _-.:.:с tlОЯЗ?Ноj

оперативного управления имуществом

_-,-_ : ективно исполъзоватъ закрепленное на праве оперативного

_-__ ]еслечиватъ сохранность и исполъзование закрепленного на праве; ] : ,,:З_-:о]-о \,правления имуlцества строго по целевому назначению;
-=- .]оп\.скать ухудшения технического

- _: : _\-_5плтт,л 
'vzrrrYt'lEU^Ul'() СОСТОЯНИЯ, ЗаКРепленного на_,,сративного управления имущества (это требование неi _ , - - ; _:аняется на УхУДшения, связанные с нормативным износом этого_:- _зе в ПроЦессе эксПлУатации);

----Oс_\IIJествлятъ текущий ремонт
щil*FгRи договора передачи имущества.

закрепленного имущества на

j,-il, Финансовое обеспечение деятелъности Учреждения осуществляетсящ Фенове нормативов, утверждаемых ежегодно соответств}тощими
щf,sатшно-правовыми актами Республики Татарстан имуниципалъногошЩr**оцдд1" города Казани.

0Ешованием к получению бюджетных средств Учреждением являетсяшIшшimЕЕIrе "uуниципального задания.
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3.5. Учреждение вправе сверх установленного муниципального ЗаДаНИЯ,

.] также в случаях, определенных нормативно-правовыми актами, в пределах

1,становленного муниципалъного задания выполнять работы, оказывать

,, a,-]\.ги, относящиеся к основным видам его деятельности, предУсМОТРенныМ

:,';тавом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при

,:.]З&НИИ ОДНИХ И ТеХ Же УСЛУГ УСЛОВИЯХ.

}'чреждение вправе вести приносящую доход деятельность,

-: з1\,с\,{отренную его Уставом, постольку, поскольку (если) ЭТо СЛУЖИТ

_ . _ I1л.,ению уставных целей и соответствует указанным целям, и

- - =оряz\аться доходами от этой деятельности.

Осl-шествление указанной деятельности допускается, если эТо Не

дисциплин,

программами

не

и

- _ _ _;:воречит федеральным законам.

Учреждение вправе

д€flтеJъности:

осуществлять за плату следующие виды

_1 j, ] . образовательные и развивающие услуги:

--.:епоJавание 
специальных курсов и циклов

-. :_ .],:отренных соответствующими образовательными

_ _:: J _ зенны\rи образовательными стандартами;

:, -,.,тт,5.1сfi}lс по дополнительным общеразвивающим программам;

- 
j:=я -l1я по \,глубленному изучению предметов;

-*репетиторство с обучающимися;

_tеа.шщые курсы по подготовке к поступлению в учебные заведения,

шшш шLчешшю иностраЕных языков сверх образовательного стандарта;

-сшiзjяние 
различных учебных групп и методов специального обучения

ш,щfr ý *,ýтъ-[оЕеЕиями в развитии;

.{Iш_l]ажтпе гр}тп по адаптации детей к условиям школьной жизни (до

щlшйffiл в шко-ry);

ij - }gт}тш по присмотру и уходу за детьми;

ýj.ý о.хJЕЕrовЕте-]ьные мероприrIтия: создание различных секций, |РУПП

шr Iлг+,!tЕштЁшO здоровья (гимнастика, лечебнаrI гимнастика,
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фитопрофилактика, услуги по массажу, юробика, ритмика, катание на

коньках, лыжах, спортивные игры, общефизическая подготовка);

З.5.4. прочие услуги:

-выполнение 
наrIно-исследовательских и опытно-конструкторских

:.,5от и оказание услуг по договорам (госуларственным контрактам), грантам

, : =эоведение научно-исследовательских работ;

-разработка учебных авторских программ, экспертиза и разработка

- . j но-программной документации;

- 
издание и продажа учебно-методической литературы;

- 
выполнение заказов на создание учебных видеофильмов и

- -,l_,зIlз\,альных программ, а также их тиражирование (другие аудио - и

ттте0 услуги);

-предоставление 
в аренду имущества,

щЕЕосflцей доход деятельности;

- услуги общежитий;

приобретенного за счет

- 
:,Jерокопирование, типографские услуги;

- 
::,:ск\ рсионные услуги;

- 
:.l\ гll общественного

. - :: З.^ьнЫх \'чРеЖДениЙ;

- }-С.}]-и rrебно-опытных участков, подсобных хозяЙств и учебно-

лmrша..)_trственных мастерских ;

- _tro;leBoe }л{астие в деятельности других организаций;

деятельности

Российской

оборудованием, товарами

питания, оказываемые столовыми

: - _:!-Ке. \СТаНОВЛеННОМ ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ
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Федерации, дополнительные финансовые и

--средства родителей (законных

материzшьные средства:

IIредставителей), предприятий,

1.rреждений, организаций, полученные за предоставление обуrающимся

- ]:lолнительных платных образовательных услуг;

-добровольные 
пожертвования физических и юридических лиц;

-целевые 
взносы физических и юридичеаких лиц;

-.]оход, 
полученный от реализации iiродукции и услуг, а также от иной

, , - - -.-l-tей доходы разрешенной деятельности;

-t]зraтва 
из других источников в соответствии с законодательством

, : - :,r,]I]1 Федерации.

_ .-о.lнительные финансовые средства исполъзуются Учреждением на

. _: ,]беспечения, развития и совершенствования образовательного

- _:_:. Привлечение Учреждением дополнителъных средств не влечет за

:_,;1жение нормативов и (или) абсолютных размеров финансового

; - -:,-..:1I1я деятелъности Учреждения за счет средств бюджета.

_,._,-l от платных дополнительных образовательных и иных услуг,
" : _ - :з.lяе\Iых Учреждением, используется Учреждением в соответствии с

,, -.:*_е.lьством Российской Федерации и уставными целями.

_ ] -ы. полученные от приносящей доходы деятельности, и

, - : =lbHOe

..-.-

за счет этих доходов имущество поступают в

распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном

IV. Управление

- 'l :равjIение Учреждением строится на основе сочетания принципов

] _,, - :: ::-,ITБ и коЛлеГиаIIъНосТи.

- - F:ttноличным исполнительным органом Учреждения является

.", :1";:: _' :. 
"-:.Е. 

КОТОРаЯ ОСУЩеСТВЛЯеТ ТеКУЩее РУКОВОДСТВО ДеЯТеЛЬНОСТЬЮ

: - -:-JiT
-._!tt

, _ -:), \l

назначаемая в соответствии с Регламентом н€}значения

муницип€IJIьных предприятий и }п{реждений города Казани,

постановлением Исполнительного комитета г.Казани, н&

I
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_-.новании трудового договора и прошедшая соответствуюtцую аттестацию.
: =веlующая действует на основе единонач аJIия, решает все касающиеся
_ -,_lеJьности Учреждения воtIросы, не входящие в компетенцию

_ "lегиальных органов управления Учреждения и Учредителя.
Заведуюrцая Учреждением без доверенности:

-действует от имени Учреiкдения, представляет его интересы во всех
-; -_ественных И зарубежных организациях, государственных и

_.1 ЦllПаЛЬНЫХ ОРГаНаХ, СУДаХ;

-\,тверждает по согласованию с IVIуниципальным казенным
-: -,r:Jением <Управление образования Исполнительного комитета

-_,:' jiПа-цьного образования города Казани> программу развития
- : - :_JеНИЯ;

-:1редоставляет Учредителю и общественности ежегодный отчет о
_ 
_ _"еНИИ И расХоДоВаНИИ финансовых и МаТериаЛЬныХ среДсТВ' а Также

- 
-: _ :ез\jльтатах самообследования;

-, _ верждает штатное расписание, графики работы, расписание

--_ J\ rцествляет прием на работу работников, заключает с ними и
'- ' - : -:J _ тр}-JоВые ДоГоВоры' расПреДеляеТ Должностные обязанности;

з ает условия и содействует повышению квалифик ации
- - ,'_:.

-:,fif ает учебную нагрузку педагогических работников;

- - :-.;B-ll1BaeT заработную плату работников в зависимости от их
_, : ::- ,1,1, с,lожности, количества, качества и условий выполняемой

j : :зк;\е компенсационные 
выплаты (доплаты и Надбавки

- - - ,|_ -_:-rГо характера) И сТиМУлирУЮЩие ВыПЛаТы (доплаты и
_ j - ,l],1-'.lilр}-ющего характера, премии И иные поощриТельные
. : _ -' _ .зе.сТВиИ с ПоЛожеНиеМ об оплате ТрУДа;

_::- _:;:казы. обязателъные для всех работников Учреждения и
: . :.ЗЭВаТе.lЬНОГО ПРОЦеССа;

10
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-утверждает локальные акты Учреждения;

-заключает гражданско-правовые договоры, выдает доверенности;
---осуществляет прием воспитанников в Учреждение;

-пользуется правом распоряжения имуществом и средствами
, '_:е,кДения в пределах, установленных законом и настоящим Уставом;

-несет ответственностъ за состояние образовательного процесса,
_, :-,:j]соВо-хозяйственной 

деятелъности, охраны здоровъя воспитанников-

- _ jечь квалификацииработников;

----отвечает за выполнение договора о закреплении за Учреlклением
;-'ТВа на праве оперативного управления;

-]с\'ществляет иные полномочия, не относящ иеся к компетенции

'-,11lЬных 
органов управления Учреждением и Учредителя.

_ _: Ко;rлегиальными органами управления Учрех<дением являются
- _ _ 

"обрание работников Учреждения, ПеДаГоГический совеТ'
- :: _ -.lьный совет.

_l,-1rцее собрание работников Учреждения - постоянно действУющий
_ ' ;'.ыI"l орГан, объединяющий всех рабоТникоВ УчреждениЯ' ВклЮЧая

-:-:Тa'
t. _ !:].

::_]эlывает и принимает проект Устава в новой редакции, проект
:'l-neHIIr"i и дополнений в Устав Учреждения;

_:: ],_ывает и принимает правила внутреннего трудового
: ,:--_Ьi€ ,lокальные нормативные акты, относящ иеся ко всеМ

шщщtD( } чреждениrI.

fuEe собрание работников Учреждения выбирает из своего состава
!шцппт,Етig Е сещретаря. Протоколы общих собраний работников
щIсmr -; i-тплтлт__.1.ыВаЮтся председателеМ и секретарем.

_ ':,,-,.,е работников Учреждения созывается председателем по
__ З-еочереДные ЗасеДаниЯ общего собрания работников- : -:_'я по требованию не менее одной трети его состава.

: ' ._ J собрания работников Учреждения считается
11
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правомочным, если

его состава и за

_рисутствовавших.

, t-i,lOC ПРеДСеДаТеЛЯ

на его заседании присутствов€lJIо не менее двух третей
решение проголосоваJIо более половины от числа

при равном количестве голосов решающим является
общегО собраниЯ работников Учреждения. Процедура

голосовани,I определяется общим собранием работников Учреждения.
решения общего собрания работников Учреждения реаJIизуются приказами
j :зе_]УЮщей Учреждением.

!еятельность общего собрания работников Учреждения
_,_ Jа},{ентируется положением об общем собрании работников Учреждения,
: , _ орое не можеТ противоречитЬ законодательству и настоящему Уставу.

1.5. Педагогический совет - постоянно действующий коллегиалъный
. *;:], объединяюrций всех педагогических работников Учреждения, включая

_ :]"1есТителей:

-1азрабатывает прогр амму р €ввития Учреждения 
;

-1азрабатываеТ и приниМает локалъные акты Учреждения по учебно-
шIIЕтателъным вопросам;

-аазрабатывает и утверждает
Уре;ьаения;

__lбсr,;кдает и производит выбор рЕlзличных образовательных
- -::],:}1, а также учебных пособий, допущенных к использованию при

образователъные программы

- : - :]:--;1}1 \,казанных образовательных программ;

шФ_ж образовательного процесса и образовательных технологий, в том
щшýJЕ тистанционных образовательных технологий;

---шо7кет принимать решение об объявлении конкурса на замещение
''ш,];rпппгЕ''тfrЕIескIlD( должностей И утверждать его условия ;

--.пýшывает содействие деятельности общественных объединений
ршшmmй {законных представителей) воспитанников, осуществляемой в
lШцшцпшеш и не запрещенной законодателъством Российской ФедеР ации'

э,2
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tryтем рассмотрения мотивированных предложений

по совершенствованию управления Учреждением,

локzUIъных нормативных актов, затрагивающих

интересы.

указанных объединений

а также при принятии

их права и законные

педагогический совет выбирает из своего состава председателя и

секреТаря.ПроТоколыПеДаГоГиЧескихсоВетоВпоДписыВаюТся

председателем и секретарем,

педагогический совет Учреждения созывается председатепем по мере

надобности,нонережечеТырехраЗВГоД.ВнеочереДныеЗасеДания

педагогического совета проводятся по требованию не менее одной трети его

состава.

решение педагогического совета считается правомочным, если на его

ЗасеДанииприсУТстВоВаJIонеМенееДВУхтретейеГососТаВаиЗарешение

проголосов€UIо более половины от числа присутствовавших, Гфи равном

колиЧесТВеГолосоВрешаюЩиМяВJIяеТсяГолосПреДсеДаТеJIяПеДаГоГиЧескоГо

совета Учреждения. Процедура гопосования определяется педагогическим

советом Учреждения. Решения педагогического совета реаJIизуются

приказами заведующей Учреждением,

щеятельность педагогического совета регламентируется положением о

ПеДаГоГиЧескоМсоВеТе,коТороенеМожеТПроТиВореЧиТъЗаконоДатеЛЬсТВУи

настоящему Уставу.

4.6. Наблюдательный совет Учреждения,

ВУчреждениисоЗДаеТсянаблюДатепьныйсоВеТиЗ7ЧленоВ.

персоналъный состав наблюдателъного совета утверждается

МунициПаJIъныМ казенныМ r{реждением <Управление образования

ИсполнИтелъногО комитета муниципаJIъного образования города Казани>>,

в состав наблюдателъного совета Учреждения входят:

-два 
представителя Учредителя и органов местного самоуправления;

---один педагогический работник Учреждения, избираемый общим

l

собранием работников Учреждения,

13

Электронный документ передан через оператора ЭДО ЗАО "ТаксНет"
Идентификатор документа d128a299-7fb1-4097-943a-3ffcbae0d8af Страница 14 из 23



-два 
представителя общественности, сотрудничающие с Учреждением

и заинтересованные в егQ Qазвкткк\

-два 
представителя родительской общественности, избираемые на

общем родителъском собрании;

Срок гIолномочий наблюдателъНого совета Учреждения составляет три

года.

ОднО и тО же лицо может быть членом наблюдательного совета

Учреждения неограниченное число р€в.

заведующая Учреждением и его заместители не моryт быть членами

наблюдательного совета Учреждения. Заведующая Учреждением участвует в

заседаниях наблюдательного совета Учреждения с правом совещателъного

голоса.

членами наблюдательного совета Учреждения не моryт быть лица,

имеющие неснятую или непогашенную судимость.

учреждение не вправе выплачиватъ членам наблюдателъного совета

учреждения вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за

исключениеМ компенсации документ€UIьно подтвержденных расходов,
непосредьтвенно связанных с у{астием в работе наблюдательного совета

Учреждения.

члены наблюдательного совета Учреждения моryт пользоваться

услугами Учреждения лишь на равных условиях с другими гражданами.

Решение о н€}значении членов наблюдательного совета Учреждения
или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем

учреждения. Решение о н€вначении представителя работников, родительской
общественности Учреждения членом наблюдательного совета или досрочном
прекращении его полномочий принимается общим собранием работников
Учрежде ния и общим родительским собранием.

полномочия члена наблюдательного совета Учреждения моryт быть
црекращены досрочно:

1,4
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--в случае невоз}Iо/\носТи исполнения членом наблюдателъного советаучреждения своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине егоотсутствия в Учреждении в течение четырех месяцев;

-в 
сл)п{ае привлечения члена наблюдателъного

уголовной ответственности.

полномочия члена наблюдательного совета УчреждениrI, являющегосяпредставителем органа местного самоуправления и состоящего с этиморганом в трудовых отношениях:

-прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отношений;
-могут бытъ прекращеЕы досрочно по представлению органа местногосамоуправления.

вакантные места, образовавшиеся в наблюдательном советеучреждения в связи со смертъю или с досрочным прекращением полномочийего членов, замещаются на остав шийся срок полномочий наблюдателъногосовета Учреждения.

в случае уменьшения количества выборных членов наблюдателъногосовета Учреждения оставшиеся члены совета должны принятъ решение опроведении довыборов членов наблюдателъного совета. Новые членынаблюдателъного совета Учреждения должны бытъ избраны в течение месяцасо дня выбытия из наблюдателъного совета предыдущих членов.Председатель наблюдателъного совета Учрежде""" 
".о"рuется на срокполномочий совета Учреждения членами совета из их числа простымбОЛЪШИНСТВОМ ГОЛОсов от общего числа голосов членов наблюдателъногосовета Учреждения.

совета Учреждения к

не может бытъ избран
наблюдателъного совета

время вправе переизбратъ

работников

заместителем

Учреждения

председателя

Представитель

председателем и

Учреждения.

Наблюдательный совет Учреждения в любое
своего председателя.

].5
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Председателъ организует работу наблюдателъного совета Учреждения,созывает его заседания, председателъствует на них и организует ведениепротокола.

в отсутствие председателя его фу"кц"" осуществляет старший повозрасту член наблюдателъного совета Учреждения, за исключениемпредставителей 
работников Учреждения.

Заместителем председателя наблюдателъного совета Учрежденияизбирается старший по возрасту член наблюдательного совета Учреждения,за исключением представителей работников Учреждения, простымболъшинством голосов от общего числа голосов членов наблюдателъногосовета Учреждения.

секретаръ наблюдательного совета Учреждения избирается на срокполномочий наблюдательного совета Учреждения членами совета

;:хЖrч.'оо.r"* 
болъшинством голосов от общего числа голосов

секретаръ наблюдателъного совета отвечает за подготовку засед анийнаблюдательного совета Учреждения' ведение протокола заседания идостоверностъ отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылкуизвещений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о провед ениизаседания И иные материаJrы должны бытъ направлены членамнаблюдателъного совета Учреждения не позднее, чем .]проведения заседания. 
^_-v+lrlvv' ,1ýМ за трИ днЯ до

Компетенция наблюдателъного совета Учреждения:

-рассматривает предложения Учредителя или заведующегоучреждением о внесении изменений в Устав, создании иликвидациифилиалов Учреждения, открытии и закрытии его представителъств,реорганизации или его ликвидац ии, изъятии имущества, закрепленного заучреждением на праве оперативного управления, дает рекомендациибОЛЪШИНСТВОМ ГОЛОсов от общего числа голосов членов наблюдателъного
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совета. Учредителъ принимает по этим вопросам решения послерассмотреЕия рекомендаций наблюдателъного 
совета Учреждения;

-рассматривает предложения заведуюrцей Учреждением об участии
Учреждения в деятелъности других юридических лIВнесеЕии ДенежЕых средств и иIIого ,r";;::: _ :_ 

ЛИЦ' В ТоМ Числе о
юридических лиц или п 

ущества в уставный капитш Других,ередаче такого имущества иным образом другим
юридическим лицам, в качестве учредителrI или участ}Iикаj проект плаЕафинансово-хозяйственной 

деятелъности и дает заключения болъшинствомголосов от обrцего числа голосов членов наблюдателъЕого 
совета.Заведующий Учреждением приIIимает .,о этим вопросам решения послерассмотр ения заключений наблюдателъ}Iого 

с овета Учреждения;
-рассматривает по представлению 

з€ОТЧеТОВ О ДеятелъIrости учрещдения, ;"::"ЩеЙ 
УЧРеЖДеНием проекты

#;1:;:;;-:,:"i;бухгалтерскую отчетностъ Учреждения и утверждает их болъшинствомголосоВ от общего числа голосов члеЕов наблюдателъного 
совета. Копииуказанных докуме}Iтов Еаправляются Учредителю;

-рассматривает предложения заведующей УчреждеЕием о совершениисДелок по распоряжеIlию имуществом, которым Учреждени(с ЗаконоДаТелъством 
не вппапр ллл*л_ 

-"'Dllvl J ЧреЖДение 
В соответствии

рекомендацци болъrпинar"оо*uu" 
распоряжаться самостоятелъно и дает

;ж",;,""..:;#;ж,#*j
после рассмотрения рекомендаЦий наблюдателъного 

совета Учреждения;
-рассматривает предложеЕия заведующей УчреждеIIием о соверш ении

крупных сделок И приrrимает решения, обязателъные для исполненияруководителем Учреждения болъIпинством в две трети голосов от обrцего
числа голосов члеIIов наблюдателъного 

совета Учреждения;
-рассматривает предложения заведующей Учреждением о соверш ении

сделок, в которых имеется заинтересованностъ 
и принимает 

реIIIения,

1,7
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обязателъные для исполнения заведующей Учре;кдением в соответствии счастью l статьи 17 Федерального закона <об автономных учрежден иях>>;

-рассматривает предложения заведующей Учреждением о выборекредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковскиесчета И Дает заключения болъшинством голосов от общего числа голосовчленов наблюдателъного совета. Заведующий Учреждением принимает поэтим вопросам решения после рассмотрения заключений наблюдателъного
совета Учреждения:

-расс\,Iатривает вопросы проведения ауди-га годовой бухгалтерскойотчетности Учре,*,.:ения И утверждения аудиторской организации ипринимаеТ решен}rЯ, обязательные для исполнения заведующейучреждением бо,-tьшrтнство\{ В две трети голосов от общего числа голосовчленов наблrодатеJъного совета Учреждения.
по требованI{ю набrюдателъного совета Учрежде ния илилюбого из егочленов Другие органы }'чреlкдения обязаны представить информацию повопросам, относяшI,1\1ся к ко\{петеНции наблюдателъного совета Учреждения.
порядок провеJенIlя заседаний наблюдательного совета Учреlкдения 

:

-заседания наб;тюJатеJъного совета Учреждения проводятся по меренеобходимости. но не Pe/i.e одного раза в KBapT€LT.
--заседание наб;rюJатеJ.Iьного совета Учреждения созывается егоПредседателеNI по собственной инициативе, по требованию УчредителяУчреrкдения, чJена наблюдателъного совета Учрежде ния илизаведующейУчреждением.

--приглашенные председателем наблюдателъного совета Учреждения-lица могут участвовать в заседании наблюдателъного совета Учреlкдения,если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общегочисла членов наблюдателъного совета Учреждения.
--заседание наблюдательного совета Учреждения является:lравомоЧным, еслИ все членЫ наблюдательного совета Учреждения;lзвещены о времени и месте его проведения и назаседании присутствует

18
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V. Предотвраtцение 
и урегулирование конфликтi5' l, ПОД конф;rиктом интересов 

"";::j:"Y_"*a 
интересов

ЛИЧНаЯ ЗаИНтересованностъ 
работника u;'u"" 

СИТУаЦИЯ, при которой
надле}каIцее испоJнение 

"_, 
a., "л,.:'л_ 

у чреждения может повлиятъ на
или мож", uоrп"л;.;";':iО""ВЫХ 

ОбЯЗаНностей и прикоторой возникает
работника u 

'ОЗНИКН-l-ТЪ ПРОТиворечие между личной заин1

работнико, о'О'^ДеНИЯ 
И Правами и зако";"; ;;;.;;*еСОВаННОСТЪЮ

;:#;ж;*т#иМУrцеству и (или) деловой реп\.тации Учреждения.5.2. Под личной заинтересованностъю 
работника Учрежвдияет или может повлиятъ на надлежаlц;" :::-."::,*о.Еия, 

которая
обязанностей, 

понимается возм 
эе исполнение им Трудовъшожностъ получения 

работником Учре;кдения в
JВяЗи с исПолнением трудовых обязанносr-енносТей, 

иного имуIцества, в ,,.nn .,,:_;tluстеи 
ДохоДоВ В виде денег,

,1],IvlЦественного 
характера для : 

'О' ЧИСЛе ИМУIЦественных 
прав, или услуг

5.з. Завелv,^,,,л_ Ir 
:ебя или для третъих лиц.

более половины членов наблюдателъного 
с(ЧЛеЕОМ НабЛЮДателъного 

совета учреждеrr", .:::1 
JЧРеЖДеНИЯ, Передача

допускается. 
-..-urtдVГlИ, своего голоса 

ДругомУ лиЦу не

-ка;кдый член наблюдателъного 
совета Учреждения имеет при

голосовании один голос. В случае равенства голосов pelпaголоспреJсеJателянаблюдательногосоветаучреждения. юIцим является
---первое заседание наблюдательного 

ссоздания, а TaKiKe первое a.a"rrr*_^ 
-,"* 

_"'" 
совета Учреждения после его

учрехtдения ( 
дание нового состава наблюдателъного 

совета]озываются по требованию Учредителя УчИЗбРаНИЯ ПРеJсеJателя наблюдателъного 
со 

Реждения. довета Учреждения на таком
совета Учре;кдения. за 

""'.r,rл._l--л, 

", iJOзрасту член наблюдателъного
Учре;кдения. 

iен}tя' за исключениеМ предстаВителеЙ оТ работников

,tlttt l\JlЯ ТРеТЪИХ ЛИЦ.5.З. Заведуюrцая Учреждение
нное Учреждgцце <управrr."".' 

обязана УВеДоМляТъ Муниципалъное
.ЦипаJIъIIого образования 

".лл::О:ОВаНИЯ 

ИСПОЛНИТеЛЪного 
комитета,.";;;;:Jжffiж;;
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заинтересованности 
при исполнении 

дол)

5..1. Работник Учреждеr'" 
_ конфликту интересов. 

Lнностей, которая

tия обязан уведомлятъ заведующую Учреждения
о возникновении 

личной заинтересованност
обязанностеli -I"'vvDcltltl0cTи ПРИ исполнен

порядок ,..;Т;;' ..JИт 
илиможет "оr;;;;;"" 

ДОЛЖНОСТных

содержаrцIl.\ся в }.ведомлеr,.оr-*.о ""#".Т;- ";::"КТУИнтересов.4ЯХ, организация проверки ,"u"" 
СВеДеНИЙ'

их сведений и
поряJо к р е гi i с тр ацIrи ув едомлений определяются заведуюrцей Учреждения.

в Устав РаЗРаt1 

- 'F'!,4\__]ения в новой редакции,: ь ваются учре;клеIIием ",r.;;;;;;"fi;Ж#Jказенное 
учре,r. _-e-ili- 

r<!.црзвление 
образованлМУ}iИЦИПалъного 

с бгазова,,"" .""л,:;::"""НИЯ 
ИСПОЛнительного 

комитета
документов: 

,_ *-vuс]rlИя ГОРОДs Казани>> с приложеЕиеМ 
следуюrцих

I ----нов:

I u.*;.oi-::..:;:;;: :;:"ff, изменен ий и fuли)дополнений 
в

J о"'r, пронумеп"-r. .'']" 'на бl'rrа;кноN,I носителе все эк
1 

_^'--,JMePoBaHb, 
;i Jрош]I{ты), в том числ";":*-:ý 

ЭКЗемпляры 
должны

l 
-.--копии 

Jей._т= 
l' v rvi}1 ЧИСl'Iе На электронн

} " 
Деi"lстзl, iзцеit РеJакlтиrт Vл-л_ - - 

--- ""-^rpuHHOM носителе;

I rиуниципа,lьноi 
*r::"аКЦИИ 

УСТава Учреждения.

] И.поrнителъно.л ,.л .. 
,r;siHHOe 

учре}кден

[ м.."чнъ,й .,,о,о 
Ko\IIlTeTa 

", "r";";r;:: ;*":ff;';"' Образования

)РОДа Казани>> в| ,"r.;;;i"r'oon 
с JаrъJ ПосТ\'Пления осуIцествляют 

пВ HoBoI"{ peJaкi]LrIl. измене ний l 
-РОВеРКУ Устава

СООТВетствие 
требованltяll _:,"* 

НИИ И (ИЛИ) дополнс
соответствии ,1э;бюванlrяll 

^lейств5,ю*.; ;#;::ний 
в Устав на

Л4униципалън( 
\,става требованиям о.о"о 

законодат

ствуюIцего .r"u""u' 
ПРИ

исп.r,,-,,-л_ 
)е каЗенное 

},чреждение 
zu V-ллл_ 

tконоДаТелъсТВа
ИСПОлнителъЕого 

Ko_\IllTeTa _\] 
-У'IJеЖДеНИе <Управление

tу,ниципалъного 
"^л..l'-i_*""" 

образования
ПоДписыВает лист сог-тасова;";'-;":_:":"' 

образования города казани>
ПРедставления 

в м}.ницп.r*_rrпu"' 
И НаПРаВЛяет его в уч

Lr имуtце.."..,"i iu'::::,::1":о. 
казенное учрежден".,;";;РеЖдение 

Для

образования 
".u'" 

ОТFIОU]ен ий исполнителън;"" ;;;;;J,T 
земелъных

)рода казани>. при n..oo"".'o 
КОМИТеТа МУНиципалъного

l .,.,, 'ТсТвии УсТаВа требованиямL
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деиствующего законодательства возвращает данные документы в

учреждение с указанием причины их возвращения.

Посrе государственной регистрации новой редакции Устава, изменений
и (илrl ) :опо-rнений в устав Учрежление в срок не позднее 10 рабочих дней
преJстав-]яет в \Ir ниципальное казенное учреждение <комитет земельных и

им},шесТЗе-*- j-Ъ,\; tr _ НоШеНИй Исполнительного комитета муниципального

образове..,: - --:_-: Казани> копию новой редакции Устава, изменений и
(и"ти)_]о...,_:_. ,-: . }';тев с отметкой о государственной регистрации.

.::,з.lJзцllи Учреждения требования кредиторов

удовлетворflIотýя за счет и}tуIдества Учреждения, на которое в соответствии
с закоНоJатgШтво}r Российской Федерации может быть обращено
взысканЕе.

Недвижrrплсе Е TRIDKIL!{oе имущество Учреждения, оставшееся после

удовлетвореЕпg чJёбоваffi кредиторов, а также недвижимое и движимое
ИМУЩеСТВО' НЕ ýШТýF'Oе В СООТВеТСТВИИ С ЗаКОНОДаТеЛЬСТВом Российской
Федерации Ее }lсш[ет быть обращено взыскание по обязателъствам
Учреждения- пеFеJлlgгся JIиквидационной комиссией МуниципаJIьное
казенное утрецдешне <qКоl,шгет земельных и имущественных отношений
Ис полнитеJьЕс|г0 frФмЕтета }tуfl ицип€uIъного обр аз ования гор ода К аз ани>>.

При ре*р{rашiзilIш{ и ликвидации Учреждения все документы, в том
числе упрае]ешчфсh:ше. финансово-хозяйственные, по личному составу и
другие, перезаlотся

законодатеJьствош.

порядке, установленном действующим

21
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